DESO01 Monitoreo de Indicadores para Resultados

Informacion del Programa

Entidad Fiscalizada

Ejercicio
Fiscal

Periodo Eje o Acuerdo del PMD

Programa
Presupuestario

Unidad Responsable

Nivel

Resumen Narrativo

Sistema Municipal para el
desarrollo Integral de la
Familia, Huichapan, Hidalgo

2025

Eje 6 " Desarrollo Humano e

1er Trimestre . R
igualitario

Educacion

CAIC

El proposito de este indicador es para poder atender a
nifios y nifias desde los 3 afios hasta los 5 afios 11
meses, sus componentes son principalmente las
maestras de atencion, cocina, vigilante, etc. Para poder
realizar el calculo lo hacemos de esta manera: la
matricula estimada en base de PBR entre la matricula
actual a la fecha del periodo que se presenta

Las unidades administrativas del sistema DIF
Huichapan, que administra recursos del municipio e
implementa el PBR-SED municipal.Contribuir para que
las personas mas vulnerables tengan acceso a los
servicios de asistencia social, Brindar Servicio de Salud
Asistencial y Educativo, a la poblacién de lo necesita,
Acercar los servicios de rehabilitacion integral a las
personas con discapacidad permanente o eventual para
lograr la integracion a sus actividades en el menor
tiempo posible.

Sistema Municipal para el
desarrollo Integral de la
Familia, Huichapan, Hidalgo

2025

Eje 6" Desarrollo Humano e

1er Trimestre . o
igualitario

Salud

UBR

El proposito de este indicador es realizar
rehabilitaciones en lenguajes y estimulacion temprana
para mejorar su calidad de vida, sus componentes son

principalmente la doctora, las terapeutas, asistentes,
vigilante, etc. Para poder realizar el calculo lo hacemos
de esta manera: la cantidad de consultas estimada en
base de PBR entre la cantidad de consultas actuales a
la fecha del periodo que se presenta

Las unidades administrativas del sistema DIF
Huichapan, que administra recursos del municipio e
implementa el PBR-SED municipal.Contribuir para que
las personas mas vulnerables tengan acceso a los
servicios de asistencia social, Brindar Servicio de Salud
Asistencial y Educativo, a la poblacién de lo necesita,
Acercar los servicios de rehabilitacion integral a las
personas con discapacidad permanente o eventual para
lograr la integracion a sus actividades en el menor
tiempo posible.

Sistema Municipal para el
desarrollo Integral de la
Familia, Huichapan, Hidalgo

2025

Eje 6 " Desarrollo Humano e

1er Trimestre . R
igualitario

Asistencia social

ayudas sociales

El proposito de este indicador es el de ayudar a
personas de escasos recursos en nuestras areas, sus
componentes son principalmente la presidenta,
directora, personal profesional, asistentes, vigilante, etc.
Para poder realizar el calculo lo hacemos de esta
manera: la cantidad de personas atendidas estimada en
base de PBR entre la cantidad de personal atendido a la
fecha del periodo que se presenta

Las unidades administrativas del sistema DIF
Huichapan, que administra recursos del municipio e
implementa el PBR-SED municipal.Contribuir para que
las personas mas vulnerables tengan acceso a los
servicios de asistencia social, Brindar Servicio de Salud
Asistencial y Educativo, a la poblacién de lo necesita,
Acercar los servicios de rehabilitacion integral a las
personas con discapacidad permanente o eventual para
lograr la integracion a sus actividades en el menor
tiempo posible.

Sistema Municipal para el
desarrollo Integral de la
Familia, Huichapan, Hidalgo

2025

Eje 6" Desarrollo Humano e

1er Trimestre . o
igualitario

Alimentacion

Desayunos frios

El proposito de este indicador es el de llevar los
desayuno frios a las escuelas, sus componentes son
principalmente la presidenta, directora, asistentes de
control, vigilante, etc. Para poder realizar el calculo lo

hacemos de esta manera: la cantidad de nifios y nifias

que reciben este programa estimada en base de PBR
entre la cantidad de nifios y nifias que reciben el
programa a la fecha del periodo que se presenta

Las unidades administrativas del sistema DIF
Huichapan, que administra recursos del municipio e
implementa el PBR-SED municipal.Contribuir para que
las personas mas vulnerables tengan acceso a los
servicios de asistencia social, Brindar Servicio de Salud
Asistencial y Educativo, a la poblacién de lo necesita,
Acercar los servicios de rehabilitacion integral a las
personas con discapacidad permanente o eventual para
lograr la integracion a sus actividades en el menor
tiempo posible.

Sistema Municipal para el
desarrollo Integral de la
Familia, Huichapan, Hidalgo

2025

Eje 6 " Desarrollo Humano e

1er Trimestre . P
igualitario

Alimentacion

Desayunos caliente

El proposito de este indicador es el de llevar los
desayunos calientes a cocinas de las escuelas, sus
componentes son principalmente la presidenta,
directora, asistentes de control, vigilante, etc. Para poder
realizar el calculo lo hacemos de esta manera: la
cantidad de nifios y nifias que reciben este programa
estimada en base de PBR entre la cantidad de nifios y
nifias que reciben el programa a la fecha del periodo
que se presenta

Las unidades administrativas del sistema DIF
Huichapan, que administra recursos del municipio e
implementa el PBR-SED municipal.Contribuir para que
las personas mas vulnerables tengan acceso a los
servicios de asistencia social, Brindar Servicio de Salud
Asistencial y Educativo, a la poblacién de lo necesita,
Acercar los servicios de rehabilitacion integral a las
personas con discapacidad permanente o eventual para
lograr la integracion a sus actividades en el menor
tiempo posible.




INDICADORES

Clave de
identificacion del
indicador

Nombre del Indicador

Método de calculo

Definicion del Indicador

Tipo de indicador

Dimensién

Frecuencia de
medicién

Linea base

Aiio de la
linea base

CAICO1

caic

NINOS Y NINAS M,ATRICULADOS

BRINDAR EDUCACION A
NINOS DE 3 ANOS A5
ANOS 11 MESES EN
ESTADO DE
VULNERABILIDAD

Estratégico

Eficacia

Anual

58

2025

UBRO1

ubr

TODA LA POBLACION

BRINDAR
REHABILITACION EN LAS
DIFERENTES AREAS,
LENGUAUJE, FISICA,
OCUPACIONAL,
PSICOLOGICA.
ESTIMULACION
TEMPRANA PARA PODER
BRINDAR UNA MEJOR
CALIDAD DE VIDA.

Estratégico

Eficacia

Anual

3150

2025

AYUO1

ayudas sociales

TODA LA POBLACION

BRINDAR AYUDA A
PERSONAS DE ESCASOS
RECURSOS CON EL
APOYO DE
MEDICAMENTOS, GASTOS
FUNERARIOS, ESTUDIOS
MEDICOS, TRASLADOS.

Estratégico

Eficacia

Anual

120

2025

DESFO01

Desayunos frios

POBLACION EN EDAD ESCOLAR

BRINDAR DESAYUNOS
FRIOS PARA UNA MEJOR
CALIDAD NUTRICIA A LOS
NINOS Y NINAS EN EDAD
ESCOLAR DE LAS
COMUNIDADES

Estratégico

Eficacia

Anual

1206

2025

DESCO1

Desayunos caliente

POBLACION EN EDAD ESCOLAR

BRINDAR DESAYUNOS
CALIENTES PARA UNA
MEJOR CALIDAD
NUTRICIA A LOS NINOS Y
NINAS EN EDAD
ESCOLAR DE LAS
COMUNIDADES

Estratégico

Eficacia

Anual

343

2025




PARAMETRIZACION PRIMER TI
. L. Sentido del Limite superior del L|m|t’e superlor.del Limite superior del Meta anual . Unidad de medida
Fuente de informacion Lo ‘e . semaforo amarillo . Meta anual ajustada| de la meta anual Meta programada Meta alcanzada
ir or oro rojo (%) semaforo verde (%) | programada .
(%) ajustada

CAIC Ascendente 50.00% 90.00% 130.00% 58 58 Posicion 58 54

UBR Ascendente 69.99% 89.99% 130.00% 3150 3150 Porcentaje 3150 805
OFICINAS CENTRALES Ascendente 69.99% 90.00% 130.00% 120 120 Porcentaje 120 28
OFICINAS CENTRALES Ascendente 69.99% 90.00% 130.00% 1206 1206 Porcentaje 1206 1206
OFICINAS CENTRALES Ascendente 69.99% 90.00% 130.00% 343 343 Porcentaje 343 343




RIMESTRE SEGUNDO TRIMESTRE TERCER TRIMESTRE
Porcentaje Semaforo Meta programada Meta alcanzada Porcentaje Semaforo Meta programada Meta alcanzada Porcentaje Semaforo Meta programada
alcanzado alcanzado alcanzado
93% 0% 0% 0% 0%
26% 0% 0% 0% 0%
23% 0% 0% 0% 0%
100% 0% 0% 0% 0%
100% 0% 0% 0% 0%




CUARTO TRIMESTRE AVANCE ANUAL DE CUMPLIMIENTO
Meta alcanzada Porcentaje Semaforo Meta anual Porcentaje de Semaforo
alcanzado alcanzada avance alcanzado
0% 0% 0% 0% 0%
0% 0% 0 0% 0%
0% 0% 0 0% 0%
0% 0% 1206 100%
0% 0% 419 122%




